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Alexander Stubb

Zum Geleit

Der Name Helsinki ist mit vielen Zésuren in der Geschichte der OSZE und
den Beziehungen zwischen unseren Staaten verbunden. 1975 brachte der
,,Geist von Helsinki“ die Rivalen des Kalten Krieges an einen Tisch und half
die Ost-West-Teilung Europas zu iiberbriicken. Die in Helsinki ins Leben ge-
rufene Konferenz iiber Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa wurde
1994 schlieBlich in eine Organisation umgewandelt und avancierte zu einem
der wichtigsten Akteure in den Bereichen Konfliktverhiitung und Krisenbe-
waltigung.

Finnland war sich bei der Ubernahme des OSZE-Vorsitzes fiir das Jahr 2008
der Geschichte der Organisation bewusst und empfand sie gleichzeitig als In-
spiration. Mit diesem Sinn fiir das Vergangene, einem klaren Blick fiir die
heutige Lage im OSZE-Gebiet und dem unerschiitterlichen Willen, die Orga-
nisation nach vorn zu bringen und ihr Potenzial gro8tmdglich zu nutzen, trat
Finnland den Vorsitz an.

Bei der Ubernahme des Vorsitzes im Januar 2008 gaben wir auch unsere
Ziele und Priorititen bekannt. Ich freue mich, dass wir in einigen wichtigen
Fragen vorangekommen sind.

Wihrend unseres Vorsitzes haben wir unter anderem die Bedeutung der Ar-
beit der OSZE im Kosovo hervorgehoben. Unserer Ansicht nach ist das
Mandat der OSZE zur Unterstlitzung von demokratischen Institutionen und
Rechtsstaatlichkeit sowie zur Uberwachung der Menschenrechte in der Re-
gion noch lange nicht erfiillt. Ich bin froh, dass die OSZE trotz unterschiedli-
cher Sichtweisen der Teilnehmerstaaten, was den Status des Kosovo anbe-
langt, in der Lage war, ihre wichtige Arbeit vor Ort fortzusetzen.

Auch in den Konfliktldsungsprozess in Transnistrien ist Bewegung gekom-
men. Unser Ziel war es, die bestehende Dynamik zu nutzen und die Ver-
handlungen zu konsolidieren.

Mit Ausnahme der Prisidentschaftswahlen in der Russischen Foderation
konnte in allen wichtigen Wahlen im OSZE-Gebiet eine erfolgreiche Wahl-
beobachtung durchgefiihrt werden. Die Teilnehmerstaaten nutzten in den
vergangenen Monaten ebenso die Gelegenheit zum Gedankenaustausch tiber
das Thema Wahlen. Ich hoffe, dass dieser Dialog als niitzlich empfunden
wurde.

Als niitzlich hat sich auch das Quintett erwiesen, das eine enge Zusammenar-
beit zwischen den Mitgliedern der Troika, Spanien, Finnland und Griechen-
land, und den beiden zukiinftigen OSZE-Vorsitzldndern Kasachstan und Li-
tauen ermdglicht hat. Ich hoffe, dass wir mit Hilfe des Quintetts die Kontinu-
itdt und die Kohérenz der Arbeit der OSZE fordern konnten.
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Wir sind zwar nicht davon ausgegangen, dass die zwolf Monate, in denen wir
das Steuer in der Hand halten, leicht wiirden; eine solch dramatische Verin-
derung der europdischen Sicherheitslandschaft hatten wir allerdings auch
nicht erwartet. Die georgische Krise im August markierte nicht nur fiir Euro-
pa, sondern auch fiir die internationale Gemeinschaft im weiteren Sinne einen
Wendepunkt. Der Konflikt hat die vorhandenen Sicherheitsstrukturen in
Frage und die regionalen und internationalen Organisationen auf die Probe
gestellt.

Als Inhaber des OSZE-Vorsitzes hat Finnland sich nach Kréften dafiir einge-
setzt, die Spannungen abzubauen, einen Waffenstillstand auszuhandeln und
zu konsolidieren und eine friedliche Losung herbeizufiihren. Die OSZE hat
schnell reagiert und schon friih einen Beschluss zur Entsendung zusétzlicher
Militarbeobachter in das Konfliktgebiet verabschiedet.

Die OSZE sollte sich auch weiterhin aktiv um eine praktikable Losung der
georgischen Krise bemiithen. Wir miissen dabei eng mit anderen Organisatio-
nen zusammenarbeiten und sicherstellen, dass die Verhandlungen eine solide
internationale Basis haben.

Im Verlaufe von drei Jahrzehnten hat sich die KSZE/OSZE kontinuierlich
weiterentwickelt. Sie hat eine beachtliche Fahigkeit gezeigt, sich an die Ver-
dnderungen in der europdischen Sicherheitslandschaft anzupassen — vom
Kalten Krieg bis zum Fall der Berliner Mauer, von den Kriegen im ehemali-
gen Jugoslawien bis zu den Terroranschldgen des 11. September 2001. Die
Entwicklung der Organisation ist eng mit der europdischen Geschichte der
letzten 30 Jahre verflochten.

In jedem dieser kritischen Momente haben die OSZE-Teilnehmerstaaten bei
der Umgestaltung der Organisation zur Anpassung an eine veranderte Sicher-
heitslandschaft ihre Flexibilitit und ihren Ideereichtum unter Beweis gestellt.
Wandel und Anpassung erfolgten schrittweise, kamen aber nie zum Still-
stand.

Ich sehe fiir die OSZE einen dreifachen Auftrag: Sie soll

- Konflikte 16sen,

- Transformationsprozesse unterstiitzen und

- kooperative Sicherheit in der gesamten euro-atlantischen Region for-
dern.

Die ungeldsten Konflikte im OSZE-Gebiet sind zu festgefahrenen und lang-
fristigen Hindernissen fiir menschliche Sicherheit, Demokratisierung und
wirtschaftliche Entwicklung in ihrem Umfeld geworden. Die internationale
Gemeinschaft und insbesondere die OSZE miissen mehr in die Bemiithungen
um ihre Losung investieren. Ich bin der Meinung, dass die OSZE sich an der
Konfliktldsung beteiligen und sich nicht mit Konfliktmanagement begniigen
sollte.
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Die OSZE unterstiitzt mit ihrer Arbeit auch die Transformationsprozesse in
ihren Teilnehmerstaaten. Zu der Verpflichtung aller Teilnehmerstaaten, die
Menschenrechte und Grundfreiheiten zu achten, gehort auch das Verspre-
chen, politische Systeme nach demokratischen Prinzipien und auf der Basis
von Rechtsstaatlichkeit aufzubauen. Diese Verpflichtungen bilden das Funda-
ment der Arbeit der OSZE. Die wichtigsten Kandle, {iber die die Organisation
ihren Teilnehmerstaaten ihre Unterstiitzung zukommen lésst und {iber die sie
ihnen dabei hilft, Fortschritte bei der Transformation zu machen, sind ihre In-
stitutionen und Feldoperationen.

Die OSZE steht fiir kooperative Sicherheit von Vancouver bis Wladiwostok:
Wir unternehmen gemeinsam etwas, um die Sicherheit jedes Einzelnen von
uns zu erhohen. Dabei arbeiten wir mit den Teilnehmerstaaten, zivilgesell-
schaftlichen Akteuren und anderen internationalen Organisationen zusam-
men. Unser Ansatz muss integrativ bleiben, unser Sicherheitskonzept dyna-
misch.

Ich bin fest davon iiberzeugt, dass unsere Organisation in allen drei genann-
ten Bereichen etwas bewegen und zu Stabilitdt, Wohlstand und Demokratie
im gesamten OSZE-Gebiet beitragen kann. Der Aufbau eines vereinten und
friedlichen Europas ist ein langer und schwieriger Prozess, der unermiidliches
Engagement und eine kontinuierliche Debatte {iber Werte und deren Giiltig-
keit erfordert. Unsere gemeinsame Aufgabe ist es, die Dynamik in Gang zu
halten und unsere Ziele nicht aus den Augen zu verlieren.

11




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments false
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2100 2100]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice




